
	
  

	
  

	
  
Bestyrelsen	
  foreslår	
  følgende	
  resolution	
  :	
  
	
  
	
  
Kollektive	
  aftaler	
  mellem	
  Frederiksberg	
  Lærerforening	
  og	
  arbejdsgiverne	
  er	
  den	
  enkeltes	
  eneste	
  værn	
  mod	
  overudnyttelse.	
  
	
  
Generalforsamlingen	
  pålægger	
  FLF	
  

-­‐ at	
  arbejde	
  for	
  kollektive	
  aftaler	
  som	
  sikrer	
  alle	
  medlemmer	
  en	
  arbejdstid	
  med	
  reel	
  fleksibilitet	
  og	
  råderum	
  
-­‐ at	
  opfordre	
  alle	
  skoleledelser	
  til	
  at	
  indgå	
  aftaler	
  med	
  FLF	
  om	
  a)	
  en	
  arbejdstidsaftale	
  som	
  sikrer	
  sammenhæng	
  mellem	
  

undervisning	
  og	
  forberedelse	
  eller	
  alternativt	
  b)	
  en	
  forhandling	
  som	
  sikrer	
  registrering	
  af	
  løn-­‐	
  og	
  arbejdstid	
  som	
  lægges	
  
udenfor	
  arbejdspladsen	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  



	
  

	
   	
  

	
  

	
  

	
  

	
  


